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Аннотация 

Мақолада Бугунги кунда Қулай ва хавсиз шаҳар муҳитини яратиш ва бу буйича халқаро  ахборот 

индекци маълумотлари, Иқтисодий тадқиқотлар ва ислоҳотлар маркази, Германиянинг 

ишбилармонлик муҳити индекси, қурилиш соҳасида жадал ривожланишлар тахлил 

этилган.Шунингдек, Бизнесни ривожлантириш истиқболлари ҳақидаги маълумотлар 

келтирилган. 

 

Таянч сўзлар: Бизнесн, ривожланиш, тараққиёт, меҳнат,  ЯИМ,яширин иқтисодиёт. 

 

Маълумки,2022 — 2026 йилларга мўлжалланган янги Ўзбекистоннинг тараққиёт 

стратегиясида Маҳалла институти фаолиятининг самарадорлигини ошириш, уни жамоатчилик 

бошқаруви ва назоратининг таянч бўғинига айлантириш. Ҳудудлардаги ижтимоий-иқтисодий 

муаммоларни жойида ҳал этиш мақсадида маҳаллалар ваколатларини кенгайтириш, уларнинг 

молиявий мустақиллигини кучайтириш, Фуқароларнинг ўз маҳалласи ҳаётидаги иштирокини 

ҳамда давлат органлари ва маҳаллалар ўртасида тўғридан-тўғри алоқани таъминлаш, 

маҳаллаларда аҳоли билан ишлашга қаратилган жараёнларни рақамлаштириш. [1] алоҳида 

белгилаб қуйилган. Шу жихатдан агар рақамларга эътибор қаратадиган болсак, бугунги кунда 

илк бора Дунёнинг 196 мамлакатида 20 миллиондан ортиқ иқтисодий кўрсаткичларни 

баҳолайдиган Trading Economics халқаро иқтисодий статистик онлайн портали биринчи марта 

иқтисодий тадқиқотлар ва ислоҳотлар маркази (Марказ) томонидан ҳисобланган 

Ўзбекистоннинг ишбилармонлик муҳити индексини эълон қилган маълумотга кўра . 2023 

йилдан бошлаб Ўзбекистондаги Бизнес ва фуқаролик жамияти ўртасидаги ишбилармонлик 

муҳити кўрсаткичлари тўғрисидаги маълумотлар вақти-вақти билан Trading 

Economics ахборот порталида эълон қилиниб борилади. Январь ойидаги сўров натижаларига 

кўра, йил бошидан бери йиғма ишбилармонлик муҳити кўрсаткичи бироз пасайишни кўрсатди. 

Таҳлилчилар январь ойида мамлакатдаги ишбилармонлик муҳитининг ҳолатини ижобий деб 

баҳолайдилар. Шундай қилиб, йиғма индикаторнинг 3 пунктга пасайишига қарамай, у 54 

пунктни ташкил этди. 

https://tradingeconomics.com/uzbekistan/business-confidence
https://tradingeconomics.com/uzbekistan/business-confidence
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Шунингдек, Иқтисодий тадқиқотлар ва ислоҳотлар маркази ҳар ойда иқтисодиётнинг турли 

соҳаларидаги 1000 нафар тадбиркор ўртасида сўров ўтказади. Ишбилармонлик муҳитининг 

йиғма индекси ҳозирги ҳолат ва кутилаётган кўрсаткичлар асосида шакллантирилади. Улар, ўз 

навбатида, бизнес юритишдаги тўсиқлар ҳақида ташвишланиш даражасини намойиш этадилар. 

Жаҳон банкининг "Корхона сўрови" методологиясига кўра, тадқиқотнинг танлаб олиш 

методологияси саноат табақалаштирилган тасодифий намунадир. Ўз навбатида, 

Ўзбекистоннинг ишбилармонлик муҳити индекси "Ifo Institut" иқтисодий тадқиқотлар 

институти ва "Berlin Economics" консалтинг компанияси кўмагида Германиянинг 

ишбилармонлик муҳити индекси (Geschäftsklimaindex) методологияси асосида ишлаб чиқилган. 

Респондентларнинг 41%и ўз бизнесининг ҳозирги ҳолатини "яхши" деб баҳолаган бўлса, "ёмон" 

деб қайд этганларнинг улуши 14%ни ташкил этди Корхоналарнинг 20%и ишчилар сонини 

кўпайтирди, тадбиркорларнинг 41%и товарлар/хизматларга бўлган талабнинг ўсишини қайд 

этди. Жорий йилнинг январь ойида ишбилармонлик муҳитининг ҳозирги ҳолати кўрсаткичи 13 

пунктга пасайди ва 34 пунктни ташкил этди, бу эса қишлоқ хўжалиги, саноат ва хизмат 

кўрсатиш соҳалари ҳолатининг ёмонлашгани билан изоҳланади. Шунга қарамай, қурилиш 

соҳасида жадал ривожланиш қайд этилди. 

Бизнесни ривожлантириш истиқболларини кутиш кўрсаткичи 76 пункт билан юқори даражада 

қолмоқда, бу барча соҳаларда унумдорлик билан қўллаб-қувватланади. Аҳоли жон бошига ялпи 

ички маҳсулот 2022 йилда 9 фоизга ўсди, аммо таққосланадиган мамлакатлар орасида энг паст 

кўрсаткич кўрсатган болса, S&P Global Ratings 2023-йилда Ўзбекистон ЯИМ ўсишини 5 фоизга, 

2024-йилда эса 5,5 фоизга башорат қилмоқда. Бугунги кунда Минтақадаги ва жаҳондаги 

мураккаб геосиёсий вазиятга қарамай, иқтисодиёт тикланишда давом этмоқда,Хусусан,   

Ўзбекистонда давлат корхоналари самарадорлигини ошириш ва хусусийлаштиришни амалга 

ошириш бўйича иқтисодий ислоҳотлар , давлат сектори устунлик қиладиган иқтисодиётга 

ижобий таъсир кўрсатади.  Албатта, Минтақадаги геосиёсий кескинликлар ва жаҳон 

иқтисодиётининг беқарор прогнози туфайли кенг кўламли хусусийлаштириш вақт талаб этади. 

Ўтган йили аҳоли жон бошига ялпи ички маҳсулот 9,3 фоизга ўсди ва 2146,7 долларни ташкил 

этди – бу таққосланадиган мамлакатлар гуруҳидаги фаровонликнинг энг паст 
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даражасидир. Бироқ, яширин иқтисодиётнинг сезиларли ҳажми туфайли аҳолининг реал 

даромадлари расмий даромадлардан юқори бўлиши мумкин. 

  

Хулоса ўрнида:   

Ўзбекистон бугунги кунда қулай ва хавфсиз шаҳар муҳитини яратишд, бизнес ва фуқаролик 

жамияти ўртасидаги ҳамкорликни ривожлантириш масалаларига кенг эьтибор берилаяптики, 

буни биргина   Манила, Филипин (2023-йил 9-феврал) — Осиё тараққиёт банки (ОТБ) 

Ўзбекистонда иқтисодий бошқарувни яхшилаш учун 150 миллион долларлик кредит ва 400 

минг долларлик грант ажратди буларнинг бир қанчасини мисол тариқасида келтиришимиз 

мумкин. Умуман, бугунги кунда Умумий давлатнинг соф қарзи 2025 йилга келиб ЯИМнинг 23 

фоизини ташкил этади - бу халқаро контекстда паст даража. Келгуси уч йил ичида жорий ҳисоб 

тақчиллиги 6% гача ошади, лекин тўғридан-тўғри хорижий инвестициялар оқими ва 

қарзларнинг кўпайиши ҳисобига молиялаштирилади. 
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